
Le label Écojardin comme levier de changement de pratique. 
Approches participatives au sein des équipes Espaces verts 
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  La gestion écologique des espaces de nature en ville implique des changements de pratiques importants 
dans les services espaces verts des collectivités. Comment conduire ce changement dans les équipes ? Quelles 
participations, quelles implications pour quels résultats ? 
Depuis 2012, le label EcoJardin reconnait la qualité de la gestion écologique des espaces verts. Il repose sur un 
référentiel et une procédure d'évaluation co-construits avec les professionnels de la filière, et a acquis aujourd'hui 
une reconnaissance nationale dans le Plan Biodiversité du gouvernement. Le récit de son émergence et l’analyse 
de différents cas de labellisation permettront d’illustrer les stratégies et discours autour de sa mise en place. 
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